
「國立臺南大學高等教育深耕計畫」 

重要活動與特色文稿/成果報告 
子計畫編號及名稱：B3樂在服務生命涵化                填表日期：111年 7月 15日 

重要活動及特色文稿/成果報告 

活動名稱：「小太陽服務社 2022線上暑期育樂營──雪國傳說」 

活動時間：111年 7月 5-7日 活動地點：Gather Town 

參與人數：教師：___0___人、學生：___9___人、行政人員：___0___人、校外：___0___人 

培育能力 

校核心能力：□道德力  ■自學力  ■創造力  ■溝通力  □就業力   

(可複選  但建議不超過三項) 

說明 : (需說明為何可以達到上述能力的培養) 

一、自學力： 

在本次營隊活動中是以線上模式進行，其課程、遊戲的實行方式會與實體營隊

不同，因此須在網路收集資料，並整合過去經驗去克服線上活動所帶來的問

題。完整的教案設計需要安排課程流程，包含如何引起小朋友動機，以及如何

在螢幕面前與小朋友進行互動，並分析孩子在過程中可能會有的反應和狀況，

最後應該要如何結尾和設計問題給他們複習等等，最後經過驗收，所以在整個

流程中是需要自行設計並思考，因此可以達到自學力的培養。 

二、創造力： 

因為本次營隊活動中是以線上模式進行，所以設計者需發揮創意設計有別於實

體進行的遊戲與課程，設計時也須考量遊戲的獨特性、趣味性還有互動性，分

析讓所有孩子能夠完整參與其中的方法，並讓孩子們能夠專注於內容，這些都

是需要發揮我們的創造力進行設計，因此可以達到創造力的培養。 

三、溝通力： 

在本次營隊的活動籌備中，事前的工作分配需要討論以及施行，因此與夥伴的

溝通就非常重要，無論是工作分配、修改教案單，或是訂定活動行事曆等，都

需要進行溝通。此外，線上營隊還須考量到使用設備的條件，因此需在活動開

始前與家長和孩子約定時間進行設備前測，測試過程也需與家長有良好溝。因

此可以達到溝通力的培養。 

深耕幸褔力：□正向(P) ■投入(E) □關係(R) ■意義(M) ■成就感(A)  

□適性(I) □跨域(I)  (可複選  但建議不超過三項) 

說明 : (需說明為何可以達到上述能力的培養) 

一、投入： 

在本次營隊活動中，需全心全意投入，因為只有我們投入在其中，孩子也才能



被活躍的氣氛感染，並且用心參與精心設計的遊戲與課程。無論是夥伴們還是

孩子，本次線上營隊中都投入了這特別的學習經歷，因此可以達到投入的培養。 

二、意義： 

在本次營隊活動中，除了提升自己的教學能力，以及媒體識別、資訊過濾能力

之外，也能從本次活動中看見夥伴們熱情真誠的與孩子互動，除此之外，孩子

們也在暑假過程中有一次特別且難忘的回憶，因此可以達到意義的培養。 

三、成就感： 

在本次營隊活動中，大部分夥伴都是第一次參與線上營隊的籌備，大家也都很

用心的完成活動前的各項任務，包含活動教案設計、手冊製作、材料包寄送、

設備前測試等等，因此大家在活動結束之後都有滿滿的成就感，因此可以達到

成就感的培養。 

活動概述 

※活動規劃、目的 

※說明如何符應本

校核心能力與深耕

幸福力精神 

※請以 300 字以上

描述為原則 

一、活動目標： 

因國內疫情嚴峻，決定舉辦線

上營隊給小朋友們，希望在疫

情之下也能讓小朋友感受不

一樣的暑假，而本社秉持著服

務的精神，宗旨著重於服務，

將服務與學習做結合，不僅從

服務中學習，更在學習中服務，進而使我們能在服務與學習的過程中不斷的成

長與進步。 

在暑假之餘，想藉由具有教育意義的知性營隊： 

1. 提供多樣的教育資源。 

2. 讓小朋友們在假期中學到更多知識。 

3. 讓他們留下美好回憶並且增進課業及書本以外的知識。 

4. 讓小朋友看見都市與鄉下的不同，增進不同視野。 

5. 能善用數位平臺資源，在家防疫不停學。 

二、流程規劃： 

第一天小朋友線上報到之後是迎接學員的開幕式，上午將安排有趣的團康活

動，下午開始則是精心設計過的教育課程，接下來的幾天則安排十分有趣的闖

關活動、遊戲以及實作體驗相關的課程，和小朋友們一同玩樂與學習並在最後

一天活動會有最終考驗，讓孩子複習三天所學，並進行閉幕式，最後於開學後

頒發【小太陽暑期育樂營】的證明書，以證參與過此營。 

三、活動準備： 

(一)籌備會 

1. 營隊任務分工及活動規劃。 



2. 活動行事曆安排及規劃。 

3. 確認活動任務進度。 

(二)活動設計 

1. 撰寫活動教案單。 

2. 設計小朋友的回饋單。 

3. 撰寫活動流程。 

4. 設計線上 Gather Town場地。 

(三)行前會 

1. 驗收活動，包含課程、遊戲、開閉幕式等等。 

2. 公告活動的細部流程。 

活動成果 

※說明活動對教師

或學生的實質成效

與幫助 

※請以 500 字以上

描述為原則 

本次活動為因應疫情爆發，因此改而舉辦線上營隊，給我們和孩子能夠在疫情

的暑假中，有個不一樣的方式去學習與成長，留下屬於大家難忘的回憶。線上營隊

有別於實體營隊的舉辦，除了需要在活動中隔著虛擬的螢幕，引導孩子認真參與課

程及遊戲外，還需要有效引起孩子的學習動機，因此我們選擇使用 Gather Town，

運用創意建置特別的虛擬教室、禮堂等等場所，雖然不是實體場地，也能讓孩子身

歷其境的沉浸式體驗，除外，此活動也讓孩子們擁有別於平時使用 Google Meet的

線上學習，讓孩子們能夠了解不同的學習平台與資源。 

除了讓孩子們在沉浸式教學中獲得不同的體驗之外，活動當中我們也設計了別

於學校正式課程中的特色活動，課程設計主題分別為科學手作、動動身體、程式設

計、鄉土課程四大面向，孩子在活動中能夠學習到教科書以外的知識，並能夠提升

學生對於學習的興趣。除此之外，也讓我們大學生提升自身班級經營、教學策略、

媒體識讀、科技資訊等等能力，除外，也提升了在課程、遊戲中遇到設備連線問題，

或是學生發生突發狀況等等的臨機應變，和排除問題的應變能力。 

線上化在目前的生活及社會當中會是一個必然的趨勢，無論是線上學習或是線

上辦公都會是一個在未來必備的能力之一，因此本次活動當中遭遇的困難與挑戰，

無疑是對於未來趨勢的一種體驗，以及能力的提升，也是因應我們教育和辦公場所

轉變的一項學習。 

活動檢討建議 
※請以 300 字以上

描述為原則 

一、本次事前有寄送活動的材料包，採限時掛號寄送方式，活動前一天一定會送

到，但是需要簽收，而這次有家長因為沒有簽收而收不到材料包。 

※解決方法： 

可以採限時小包寄送，郵差會放在郵箱，但一樣會 2-3天就收到，比限時掛號

便宜，也免去因為需要簽收但沒有人簽收，導致參加的學生沒有收到材料包的



狀況。 

 

二、事前與學校接洽配合活動的時間過久，因為疫情的關係導致原接洽的配合學校

活動停辦且無意願舉辦線上營隊。 

※解決方法： 

(一)先準備好線上營隊的備案，讓學校知道後須因應疫情停辦實體營隊的後續

備案，再與學校做接洽，簡短接洽主任中須與校方開會討論的流程。 

(二)工作人員的部分可以從原本實體營隊的工作人員中詢問是否參與線上營

隊籌備的意願。 

 

三、活動中有小朋友不守秩序的狀況，導致大家在管理孩子的部分會需要花點時

間。(此狀況活動第一天較多，後續較少) 

※解決方法： 

(一)可以在下課或休息時間多跟小朋友聊天建立交情。 

(二)設計的課程需要更有趣，且教學者、隊輔需多與小朋友互動帶動氣氛。 

(三)如果真的小朋友屢勸不聽，影響活動進行的人，必須連繫家長說明狀況，

最嚴重的結果就是請離營隊。 

 

四、活動中小朋友們開關鏡頭頻繁，導致我們不清楚小朋友們的狀態，也需要花費

更多時間請孩子們打開鏡頭。 

※解決方法： 

(一)多多鼓勵孩子開啟鏡頭。 

(二)與家長協調請它們提醒孩子活動中開啟鏡頭。 

(三)多多點名孩子問問題，或是增加互動環節，讓孩子跟我們有互動。 

相關照片與說明 
(請檢附至少 6 張活動紀錄照片及提供圖片說明) 

 

  

Gather Town禮堂場地 Gather Town教室場地 



  

Gather Town廁所與遊戲室場地 Gather Town室外場地 

  

左圖為 7/5活動第一日的開幕式，與小朋友們說明活動包裝，傳說的起源。右圖是開幕式的大合照。 

  

7/5第一日「節慶小博士」遊戲環節。 
7/5第一日「臺灣特有種」課程中，小朋友正在

展示自己的圖畫給大家看。 

 

 

7/5第一日「線上大富翁」遊戲進行小任務環節，

大家正在比出你好的手語。 

7/6第二日「就是紙要你」課程中，大家正在展

示自己的摺紙作品。 



  

7/6第二日「打 CODE小能手」課程中，正在講解程

式積木的搭建方法。 

7/6第二日「樂來樂好玩」課程中，大家正在隨

著音樂拍打節奏中。 

  

7/7第三日「你畫我猜」課程中，正在講解身體部

位的閩南語中。 

7/7第三日「CODE方塊一起拼」課程中，正在講

解程式積木的搭建方法。 

  

左圖為 7/7活動第三日閉幕式的遊戲說明，藉由如同右圖的考驗互動問答複習學生們三天以來所學，

最後收集所有元素，拯救我們的王國，此環節也代表著學生們在活動中學有所成。 

執行成果相關附件 
(請勾選可提供之附件，並隨後檢附) 

□活動議程     □活動海報     □活動簽到單     ■活動問卷結果分析(附件 1) 

■學生學習心得(附件 2)         □質性回饋建議 □其他____  

 

  



附件 1：活動問卷結果分析 

一、 基本資料 

身分 

填答人數 教師 學生 行政人員 校外人士 其他 

9 
數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 

0 0% 9 100% 0 0% 0 0% 0 0% 

 

活動訊息來

源 

填答人數 網站訊息 海報看板 他人介紹 E-mail 其他 

9 
數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 

6 67% 0 0% 3 33% 0 0% 0 0% 

 

二、活動滿意度調查(總平均滿意度 4.2分) 

題目 

填
答
人
數 

非常滿意 
(5 分) 

滿意 
(4 分) 

尚可 
(3 分) 

不滿意 
(2 分) 

非常 
不滿意 
(1 分) 

平
均
分
數 數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 

一、整體活動滿意度 

1 

本次活動有助於評

估自我能力的優劣

勢 

9 0 0% 9 100% 0 0% 0 0% 0 0% 4.0  

2 

本次活動可以培養

我自信與樂觀的態

度 

9 1 11% 8 89% 0 0% 0 0% 0 0% 4.1  

3 
本次活動我能夠積

極參與及投入 
9 4 44% 3 33% 2 22% 0 0% 0 0% 4.2  

4 

本次活動參與過程

中，我能夠與他人建

立良好的關係 

9 3 33% 5 56% 1 11% 0 0% 0 0% 4.2  

5 

本次活動參與對於

未來工作及學習有

極大幫助 

9 2 22% 7 78% 0 0% 0 0% 0 0% 4.2  

6 

本次活動可以提供

我所需要的知識與

技能 

9 2 22% 6 67% 1 11% 0 0% 0 0% 4.1  

7 

本次活動所學習到

的知識及技能，可以

讓我多元應用 

9 4 44% 5 56% 0 0% 0 0% 0 0% 4.4  

8 
本次活動參與對我

而言具有意義 
9 7 78% 2 22% 0 0% 0 0% 0 0% 4.8  

9 
本次活動參與使我

獲得成就感 
9 4 44% 5 56% 0 0% 0 0% 0 0% 4.4  

10 

我認為本次活動能

夠落實本校大學社

會責任的實踐 

9 3 33% 6 67% 0 0% 0 0% 0 0% 4.3  

11 
本次活動能夠落實

本校在地化發展的
9 1 11% 5 56% 3 33% 0 0% 0 0% 3.8  



題目 

填
答
人
數 

非常滿意 
(5 分) 

滿意 
(4 分) 

尚可 
(3 分) 

不滿意 
(2 分) 

非常 
不滿意 
(1 分) 

平
均
分
數 數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 數量 百分比 

特色 

12 

本次活動能夠落實

本校國際化發展的

的願景 

9 1 11% 3 33% 4 44% 1 11% 0 0% 3.4  

二、師生培力指標滿意度 

教

師

填

寫 

1 本次活動有助於

我創新教學能力

的提升 

0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0.0 

2 本次活動可以培

養我教學專業能

力 

0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0.0 

3 本次活動能讓我

增長教學實務經

驗 

0 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0.0 

學

生

填

寫 

4 本次活動有助於

我專業能力的培

養 

9 5 56% 4 44% 0 0% 0 0% 0 0% 4.6  

5 本次活動有助於

我跨域能力的培

養 

9 3 33% 5 56% 1 11% 0 0% 0 0% 4.2  

6 本次活動有助於

我人文素養的培

養 

9 4 44% 4 44% 1 11% 0 0% 0 0% 4.3  

7 本次活動有助於

我道德力的培養 
9 2 22% 5 56% 2 22% 0 0% 0 0% 4.0  

8 本次活動有助於

我自學力的培養 
9 3 33% 4 44% 2 22% 0 0% 0 0% 4.1  

9 本次活動有助於

我創造力培養 
9 2 22% 7 78% 0 0% 0 0% 0 0% 4.2  

10 本次活動有助於

我溝通力的培養 
9 8 89% 1 11% 0 0% 0 0% 0 0% 4.9  

11 本次活動有助於

我就業力的培養 
9 2 22% 6 67% 1 11% 0 0% 0 0% 4.1  

 

  



 

附件 2：學生學習心得 

1.您在服務中看見或感受到什麼？ 

1. 本次活動歷經了各長們的籌備，與之前不同有更多管理方面的小知識，以及各長們參與討論的

經驗，溝通真的很重要！ 

2.由於疫情的緣故，這次的署育較為特別我們採取了線上的方式舉行，利用的平台為 Gather Town

線上所面臨的挑戰又更多了，而我在此次活動中有設計一堂課程在課程構想時，需考量所面臨

的問題如：設備問題、課程設計難易度…等這次我的課程設計結合了鄉土的元素，而節慶小博

士的課程也就此誕生了。 

3.在活動中其實看見很多孩子們對於我們的活動是非常喜歡的，甚至是透過家長，傳遞對於我們

課程或是遊戲的期待，而這也讓我們更加希望能夠讓他們在參與活動的過程中是開心且擁有難

忘回憶的，而這也是在疫情中希望能夠舉辦線上營隊的原因，讓孩子能夠在暑假也能夠有不同

的學習體驗，充實他們也充實我們。 

4.大家都是懷有一顆服務的心來參加活動的，其實我們都樂見去幫助與服務其他人。 

5.在疫情的影響下，此次的營隊舉行方式改為線上營隊，因為之前沒有體驗過這種模式，所以感

到非常新奇，同時也因為未知而感到不安。在籌備的過程中雖經歷了矛盾與衝突，但到最後都

有化解問題，大家一起努力完成每一個課程及遊戲，認真的帶給小朋友最好的營隊體驗，我認

為是非常寶貴的經驗。 

6.在人際關係以及團體合作方面都有了新的感受。還有很多可以學習成長的部分。在私人空間與

公共空間之間的平衡也是仍待嘗試與探索的。 

7.在線上的營隊中有別於以往的營隊，由於媒介的因素，需要事先設想各種問題使課程達到最大

效果。 

8.因為疫情，使用線上平台進行活動是個很特別的體驗，是我沒有體驗過的事情，這次的經驗也

讓我感受到自己很好奇線上教學的方式，所以也查了一些資料。 

9.感受到小朋友其實很單純，其實引導他們的方式不難，所以會需要教育者引導小朋友走上正確

的道路 

2.您對於服務中所見所聞有什麼學習跟反思？ 

1.更了解如何與小孩相處、需要用什麼方法才是好方法，以及學長姐對於線上營隊的經驗傳承，

讓這個Ｅ世代可以有不一樣的帶營隊方式 

2.整體來說，我的課程仍還有改進的地方，像是遊戲念題目是可以更加準確，還有設計題目時 可

以有誘答性，不要就直接可以看出那是錯誤的答案，在教學時，時間掌控也是要注意，不然整

個教學節奏或流程也會亂掉。 

3.在活動的籌備期，因為自己時常指令不夠明確，以及資訊不流通，在加上自己時常躲起來做事，

忽視其他夥伴們的感受，因此會讓我難以被大家所信任，加上自己很多東西都不清楚，也不會

事先調查了解，以至於很常在大家詢問問題或是指令時，無法正確說明或是前後標準不一，總

之就是沒有考慮到大家，只是自己自私的決定一切，方便做事，要大家配合的傲慢，導致這一

次大家的不滿。雖然活動看似順利的圓滿落幕，實則還是有很多自己的性格、流程上需要修正

的地方，例如：要相信自己的夥伴，要將所有資訊放在檯面上討論等需要再加強的地方。 

4.自己知道自己想做什麼，所以只有自己當然好做事，但往往會需要別人的幫忙，也不用逞強，

好好表達其實人沒有自己想像的那麼複雜，其他人會表現出自己不喜歡的樣子往往是自己的一

意孤行造成的 

5.因為線上營隊第一次接觸到 gather town 這個教學平台，它不僅和 google meet 一樣有視訊功能，

還能創造虛擬的教室、佈景，甚至是代表自己的人物，讓小朋友能夠彌補不能實體參加營隊的

缺憾，擁有沉浸體驗式。就算在疫情期間，面對面的方式不能執行，我們也要盡全力給小朋友

們最好的營隊體驗及回憶。 

6.在線上教學方面仍有許多值得探索的空間。 

7.線上的課程需要注意的點與實體課程不同，需要增強更多抑揚頓挫的語氣以及在課程設計上要



有更多巧思以增加學員間的互動。 

8.整體來說，我可以再積極一點，去認識大家跟小朋友，這樣活動中也可以更加順利及順暢。 

9.可能性與限制都還有很多未確認的部分。 

3.參加本次服務對你未來人生或生涯規劃有什麼影響？ 

1.對於教學以及教學準備有更深的了解，在日後帶國小生也會更得心應手 

2.對未來想當老師的我增加了不少的經驗。 

3.本次營隊是我參加的第二次線上營隊，除了技術有提升之外，自己的身分也從參加者變成總

召。在活動中有對於線上教學更有概念，加上因為疫情，教育本身就漸漸在轉型，對於自己未

來的教職生涯也甚是有不小幫助，也使我對於線上教學更加的有信心。 

4.未來我會更踴躍去發現需要幫助的人並幫助他們，也會勇於自己去學習，自己去表達，自己去

嘗試許多未嘗試的新事物，也會勇敢面對問題，勇敢承擔責任 

5.因為有擔任課程的教學者，讓我對於教學有更進一步的認識，不僅是教案單的規劃與撰寫，還

累積了實際的教學經驗，是此次我在營隊最大的收穫。 

6.更了解有關線上課程的實感。 

7.若往後有幸成為教師，增強了線上教學的能力 

8.無論未來，這次的活動可以給我增加小朋友相處的經驗。 

9.期待未來有更新的科技或是方式能夠改善遠距課程的缺點，並加強遠距課程的優點。 

 


